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M. JONATHAN DAOUST

Fondateur de JD SOCCER et directeur technique du FC Petite-Nation
Baccalauréat en éducation préscolaire et enseignement primaire
Licences de haut niveau au Canada, aux Etats-Unis et en Europe (UEFA)
Plus de 20 ans d’expérience dans le domaine sportif et 8 ans en éducation

M. YVES-ROBERT DAOUST

Membre du CA de Soccer Outaouais
Représentant de |la Petite-Nation, la Lievre, Buckingham et Masson-Angers
Homme d'affaires ayant été fondateur et propriétaire de plusieurs entreprises
Plus de 20 ans d’expérience dans le domaine sportif dans des réles de soutien
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e Une reconnaissance de Soccer de Qualité par Soccer
Juebec et Soccer Canada

e [es programmes qui répondent aux besoins de tous
que ce soit recréatif, developpement ou competitif

e 650 joueurs de 5 a 16 ans pendant la période estivale
160 joueurs de 7 a 14 ans pendant |a periode hivernale
e Entre 60 et 75 bénevoles et une quinzaine d'arbitres

e [es partenariats avec des entreprises locales
| e 4e plus gros club de 'Outaouais en terme de nombre




e Sassurer que tous les intervenants ont fait leur verification des

Ao, O R A B e : EN COURS
antécedents judiciaires avant le debut des activités.
e Etablir une procédure darrivée et de départ pour toutes nos N COURS
activites.
POLITIQUE EN

e Sassurer que la regle de deux soit respecter en tout temps. PLACE



e Revoir les reglements géneraux et s'assurer que ceux-ci
répondent aux exigences du Gouvernement du Québec, de COMPLETE
Soccer Qutaouais et de Soccer Québec.

e (Offrir une formation en gouvernance aux membres du CA en A VENIR

place afin quils comprennent leurs responsabilites et leur role.

e Dissocier 'aspect administratif de ['aspect opérationnel afin
oy . EN COURS
d'alleger la tache des membres du CA. . =
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e Consolider l'offre de service afin qu'elle convienne aux

besoins de tous les joueurs dans la Petite-Nation autant au
EN COURS

niveau des programmes recreatifs que de developpement. > 4
Q ° ok ; 13 h
e (ffrir des formations pour les entraineurs et par le fait - . |

méme augmenter la quantité d'entraineurs formes au sein ~ EN COURS

du club. m
e Assurer une supervision sur le terrain pendant les ' RE

% : et EN COURS
entrainements et offrir des activités de mentorat.

o



* faire des campagnes de

recrutement.
e (ffre de formations pour les arbitres.

e Supervision continue sur le terrain.

e Mettre en place des strategies de
retention.
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e (ollaborer avec les municipalités et la MRC de Papineau afin de développer une

strategie concertee visant I'amelioration de nos terrains de soccer exterieurs et EN COURS
Interieurs.

e Collaborer avec les municipalités et la MRC de Papineau afin de sassurer de la qualité EN COURS
des surfaces de jeu en s'assurant également nous ayant des terrainsab,a/,a9 et all.

e Trouver des partenaires publiques ou prives intéressés a investir dans nos projets N COURS

sportifs et communautaires.
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A VENIR...

e (Offrir un parcours complet et concret a nos
joueurs jusqu‘a I'age adulte.

e Collaborer avec les ligues adultes afin d'etablir f_‘H
des partenariats nous assurant que celles-ci iy

A VENIR...

sont federées et agissent dans un cadre
securitaire pour tous. ’






1) Contribuer a I'amélioration des
terrains I'éteé et au developpement

g8  d'infrastructures permettant la

pratique ['hiver

2) Contribuer a la formation de nos
intervenants (bénévoles,
entraineurs et arbitres)




Jonathan Daoust WWW.|dsoccer.ca

Info@jdsoccer.ca sous l'onglet
438-880-1566 RESSOURCES



